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   Prot. n. 5390/2026-4.5                                                                                         Mercogliano, 12/08/2026 

All’Albo della scuola  
Al sito web 

 
 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 
– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 
settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud aa.ss. 2025-2026 e 2026-2027. 
Codice Progetto: ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-752 
CUP: C84D26000470007 
Titolo progetto: “Competenze in connessione” 
AVVISO di selezione per il reclutamento di: 

- N. 1 esperto madrelingua inglese 
- N. 1 esperto madrelingua francese 
- N. 1 esperto madrelingua spagnolo 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09/09/2025, n. 175, con il quale è stato avviato il progetto 
denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado delle Regioni 
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, con l’obiettivo di combattere la dispersione 
scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno;  
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 di adesione al 
“Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09/09/2025, n. 175 in cui vengono definiti termini e modalità di 
presentazione delle candidature da parte delle istituzioni scolastiche del primo e del secondo ciclo di istruzione del 
territorio nazionale;  
VISTE la delibera n. 58 del 30/06/2025 e la delibera n. 80 del 24/04/2026 del Consiglio di Istituto di adesione all’avviso 
pubblico n. 53338 relativo al PN “Scuola e Competenze 2021–2027” Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 - 
Obiettivo specifico: ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B;  
VISTA la candidatura di questa Istituzione Scolastica n. 24114 inviata sulla piattaforma SIF 2127; 
VISTA la nota autorizzativa del M.I.M. - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza-. MIM prot. n. 
AOOGABMI. n. 0101977. del 04-05-2026 di approvazione degli interventi del PN Coesione Italia 2021-2027 Scuola e 
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Competenze - Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1, interventi di cui al decreto del Ministero dell’istruzione e 
del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTA l’approvazione del Programma Annuale A.F. 2026 con delibera n. 71 del 30/01/2026 del Consiglio di Istituto; 
VISTO il Decreto  prot. n. 3385/2026-6.1 del 09/05/2026 di assunzione al Programma Annuale E.F. 2026 del 
finanziamento relativo al progetto ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-752 -“Competenze in connessione”, pari 
a € 101.982,00 
PREMESSO che per la realizzazione dei progetti in oggetto necessita di avvalersi di personale esperto per l’affidamento 
di specifiche docenze; 
VERIFICATO che all’interno di questa istituzione non sono presenti risorse professionali in possesso delle necessarie 
competenze per la realizzazione di alcuni percorsi formativi previsti dal Progetto; 
PRESO ATTO che i Piani di Istituto, compilati on line nel sistema informativo predisposto dalla Autorità di Gestione, 
debbono essere conclusi entro il 31 agosto 2027 
 
 

E MA N A 

una procedura di selezione comparativa per la selezione ed il reclutamento di: 

- N. 1 docente esperto madrelingua inglese 
- N. 1 docente esperto madrelingua francese 
- N. 1 docente esperto madrelingua spagnolo 

 

per la realizzazione dei percorsi indicati in tabella: 

 
 Titolo Destinatari n. 

ore 
Sede di svolgimento Periodo di 

svolgimento 
Tipologia di 
Esperto 

12 Hablamos Espanol Alunni scuola 
secondaria 

30 Sede centrale 
Mercogliano 

a.s. 2026/2027 Docente 
madrelingua 
spagnolo 

13 Parlez-vous francais? Alunni scuola 
secondaria 

30 Sede centrale 
Mercogliano 

a.s. 2026/2027 Docente 
madrelingua 
francese 

16 Fun with English for ket Alunni scuola 
secondaria 

60 Sede centrale 
Mercogliano 

a.s. 2026/2027 Docente 
madrelingua 
inglese 

 
 

1. Requisito di accesso generale 
 
Sono ammessi alla selezione docenti Esperti Madrelingua Inglese/Francese/Spagnolo. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti 
nel presente bando. 
Per “docenti madrelingua” si intendono cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, 
abbiano competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto 
del percorso formativo e che, pertanto, documentino di: 
a) aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso formativo; 
oppure 
b) aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la 
cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da 
quello in cui è stato conseguito il diploma. 
Nel caso di cui al punto b) la laurea deve essere obbligatoriamente accompagnata da certificazione coerente con il QCER 
rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue 
e letterature straniere. 
In assenza di candidature rispondenti ai punti precedenti, si individueranno esperti in possesso di un livello di conoscenza 
e certificazione linguistica pari almeno a C1 che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in letteratura 
e lingue straniere afferenti al percorso formativo conseguita in Italia e, comunque, con competenze acquisite per 
derivazione familiare o vissuto linguistico. 
 

 

 



2. Compiti dell’esperto 

L’esperto ha come compito essenziale quello di: 

• Predisporre le lezioni, gestire l’aspetto metodologico e didattico e produrre materiali didattici e test di verifica 
• Partecipare ad eventuali riunioni comprese quelle propedeutiche all’avvio delle attività 
• Collaborare con i tutor per organizzare la struttura del percorso formativo definendo gli obiettivi in termini di risultati 

da conseguire, le attività, le esercitazioni, le prove di verifica intermedie e finali 
• Valutare le competenze in ingresso 
• Predisporre report in itinere e relazione finale sull’intervento attuato unitamente alle schede rilevanti le competenze 

acquisite da ciascun alunno 
• Collaborare con le altre figure specifiche al fine di predisporre il materiale per la rilevazione delle competenze 

finalizzate alla certificazione finale  
• Utilizzare opportunamente la piattaforma predisposta dal MIM per inserire il materiale di propria competenza. 

Eventuali inadempienze relative all’aggiornamento tempestivo dei dati in piattaforma di gestione dei PN potrebbero 
comportare la revoca dell’incarico 

 
3. Incarichi e Compensi  

 
Per lo svolgimento dell’incarico di esperto, il costo orario è di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri.  
Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato a rendicontazione approvata 
e ad effettivo accreditamento dei fondi da parte del Ministero. 

Le attività si svolgeranno da ottobre 2026 a giugno 2027, in orario extrascolastico secondo una calendarizzazione 
funzionale alla realizzazione del percorso.    

1. I contraenti cui conferire l’incarico saranno selezionati dal Dirigente scolastico, unitamente ad una commissione 
istruttoria appositamente preposta  

2. La valutazione sarà effettuata sulla comparazione dei curricula, presentati in formato europeo dai candidati, in 
accordo ai criteri fissati nella griglia di valutazione qui di seguito riportata e che costituisce parte integrante del 
Regolamento d’Istituto:  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Griglia di Valutazione  
Docente Esperto Madrelingua  
Titoli  di Studio Punti  
Laurea  attinente al percorso progettuale  (punti 10 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100,  1 
punto per  la lode) Max  16 

Laurea triennale attinente al percorso progettuale 8 
Laurea non attinente 7 
Diploma specifico per il percorso progettuale 5 
Dottorato di ricerca (un solo titolo sia per il primo punto 
che per il secondo) 

attinente 6 
non attinente 3 

 Seconda laurea 5 
Corso di Specializzazione post-laurea di durata minimo biennale attinente al percorso progettuale; 
 (si valuta un solo titolo ) 4 

Master Universitario e/o Corso di perfezionamento universitario post-laurea di una o più annualità 
con esame finale (1500 ore e 60 crediti)  attinente al percorso progettuale; 
(si valutano max 3 titoli ) 

3 

Abilitazione  nella classe di concorso della disciplina 
 

attinente al percorso 
progettuale; 2 

affine al percorso progettuale; 1 

Vincitore di concorso a cattedra nella classe di concorso della  
disciplina 
 

attinente al percorso 
progettuale; 3 

affine al percorso progettuale; 2 
  

Titoli  Culturali  e Professionali  

Possesso di certificazione ECDL (7moduli), IC3 Microsoft, Eipass. Certificazione come esaminatore 
AICA per  ECDL , Master M.O.S per IC3    e  similari. 
 Certificazione Lingua Straniera (tipo B2, C1)   
(punti 3 per ogni titolo per un max di punti 9): 
 

 
9 

Abilitazione all’ insegnamento attinente alla specificità del percorso 3 

Corsi di formazione attinente alla specificità del  
percorso 

attestato con n° 30 ore di 
frequenza 2 

attestato 1 
Esperienze lavorative  

Docenza in area universitaria 
 

attinente al percorso 
progettuale; 8 

affine al percorso progettuale; 5 
Docenza a tempo indeterminato nella scuola attinente alla 
specificità del percorso 0,25 per ogni anno scolastico  

 
Docenza in Corsi-Progetti  PON/POR  
(max 5) 2 
Docenza in corsi di formazione attinenti al percorso 
progettuale  
corsi di durata complessiva non inferiore alle 100 ore p.5 
corsi di durata complessiva non inferiore alle 50 ore               p. 3 
corsi di durata complessiva inferiore alle 50 ore               p. 2 
Tutor/coordinatore in Corsi-Progetti  PON/POR 
(max 5)                                                                                      p. 1 

 

 



3. I titoli saranno valutati in rapporto all’incarico da ricoprire, pertanto, non saranno valutati se non ritenuti coerenti con 
la funzione richiesta. Il punteggio di per sé non produrrà l’assegnazione automatica dell’incarico, infatti, in presenza 
di domande plurime verrà assegnata la funzione più congruente con il titolo di studio e le esperienze lavorative 
maturate. 

4. La commissione predispone la graduatoria. 
5. La graduatoria è approvata dal D.S. ed è successivamente pubblicata all’albo della scuola. 
6. Nell’ipotesi di partecipazione di un unico aspirante, è, comunque, necessario valutarne l’idoneità. 
A parità di punteggio sarà prescelto il candidato più giovane d’età.  
 
 L’istanza dovrà indicare i moduli di interesse, le generalità (nome, cognome, luogo e data di nascita), il codice fiscale, la 
residenza e il recapito telefonico e corredata, pena l’esclusione, da:  

- Curriculum vitae in formato europeo che dimostri l’adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi 
specifici e alle tematiche dell’azione.     

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
- Copia di documento di riconoscimento 

La domanda di partecipazione, insieme agli allegati, dovrà pervenire alla segreteria della scuola entro e non oltre le ore 
13,30 di sabato 22 agosto 2026 esclusivamente mediante mail all’indirizzo: avic86100n@istruzione.it  o PEC 
all’indirizzo: avic86100n@pec.istruzione.it, avente per oggetto: Candidatura ESPERTO MADRELINGUA PN 
AGENDA SUD 2026. 

La graduatoria risultante sarà affissa all’albo della scuola martedì 25 agosto 2026. 

Il presente bando è affisso all’albo della scuola e pubblicato sul sito della scuola (www.icmercogliano.edu.it)                         

                            
                                                                     

                                                                                                   Il Dirigente Scolastico 
                                                                                            Dott.ssa Alessandra Tarantino 

 
 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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