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Prot. n. 5441/2025-1.1 Mercogliano, 14/07/2025

Al personale dell’l.C.

OGGETTO: Modalita di adesione al Fondo pensione complementare “Espero”- silenzio assenso

In relazione all’oggetto, si trasmette in allegato la circolare del M.I.M. prot. 133215 dell’11/06/2025.

Si informa che 1’ Accordo, stipulato tra le parti firmatarie ( ARAN e OOSS di categoria) del Fondo pensione
Espero, prevede che il personale della scuola assunto a tempo indeterminato con decorrenza
economica successiva al 1° gennaio 2019, eccezion fatta per le categorie di dipendenti elencate all’art. 2,
lett. b) dell’ Accordo medesimo, possa aderire al Fondo, oltre che con espressa manifestazione di volonta, anche
mediante silenzio-assenso.

Si consiglia un’attenta lettura dell’ Accordo e degli allegati agli interessati, al fine di assumere una consapevole
decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero.

La presente vale come comunicazione dell’informativa, si invita pertanto tutto il personale interessato a
prenderne visione.

Per informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:

https://www.fondoespero.it  https://www.fondoespero.it/landing/

ALLEGATL:

— Circolare MIM prot. n. 133215 dell’11.06.2025
— Accordo sulle modalita di adesione al fondo Espero

1l Dirigente Scolastico
Dott.ssa Alessandra Tarantino

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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